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der Josef Manner & Comp. AG
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2
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1. Bericht des Vorstands
2. Beschlussfassung Gewinnverwendung
3. Beschlussfassung Entlastung Vorstand
4. Beschlussfassung Entlastung Aufsichtsrat
5. Wahl des Abschlussprüfers und des Konzernabschlussprüfers
6. Wahlen in den Aufsichtsrat
7. Beschlussfassung über den Vergütungsbericht
8. Beschlussfassung über die Ermächtigung des Vorstands
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Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses samt Lagebericht sowie Vorlage des 
Corporate Governance-Berichts, des Konzernabschlusses samt Konzernlagebericht, 
des Vorschlags der Gewinnverwendung und des vom Aufsichtsrat erstatteten 
Berichts für das Geschäftsjahr 2024

1

Der Jahresabschluss zum 31.12.2024 wurde
 vom Prüfungsausschuss in seiner Sitzung am 01.04.2025 behandelt und dem Aufsichtsrat zur Genehmigung 

vorgeschlagen
 vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 08.04.2025 geprüft und festgestellt. 

Der Konzernabschluss zum 31.12.2024 wurde
 vom Prüfungsausschuss in seiner Sitzung am 01.04.2025 behandelt und dem Aufsichtsrat zur Genehmigung 

vorgeschlagen
 vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 08.04.2025 geprüft und gebilligt.

110. o. HV  22.5.2025
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2024 mit verbessertem Ergebnis
trotz herausfordernden Umfelds
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Das Jahr 2024 zusammengefasst
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Herausforderungen

• Enorme Kostensteigerungen bei 
Kakaobohnen

• Starke Personalkostensteigerungen
• Fach- und Arbeitskräftemangel
• Druck auf Marke zu Gunsten von 

Private Label Produkten
• ESG-Berichterstattung

Verbesserte Ergebnisse

• Preisgetriebenes Umsatzwachstum 
in allen Segmenten

• Marktpositionen konnten 
weitestgehend gehalten werden

• Innovationen und Promotions
stärken die Marke

• Umsetzung von Initiativen zur 
Effizienzsteigerung
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2024 mit deutlich verbessertem Ergebnis trotz Herausforderungen
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Kennzahlen 1-12 2024 der Manner Unternehmensgruppe nach IFRS in Mio. €

Umsatzerlöse

Mio. € 

288,4
+6,5%

Betriebsergebnis

Mio. €

21,1
>100%

1-12 2023: 270,8 Mio. € 1-12 2023: 10,3 Mio. €
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Umsatzerlöse steigen in allen Bereichen
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Kennzahlen 1-12 2024 der Segmente der Manner Unternehmensgruppe nach IFRS in Mio. € 

Süßwaren
Österreich

Umsatzerlöse
Mio. €

116,5
+4,8%

Süßwaren
Deutschland
Umsatzerlöse

Mio. €

81,7
+9,9%

Süßwaren
Rest der Welt
Umsatzerlöse

Mio. €

90,5
+5,8%

1-12 2023: 111,2 Mio. € 1-12 2023: 74,4 Mio. € 1-12 2023: 85,6 Mio. €
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Knusprige Marktpositionen
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Nr. 1 bei Schnitten + Waffeln (AT)

Nr. 1 bei Waffeln (DE)

Nr. 2 bei Waffeln (SLO)

Nr. 1 bei Mozartpralinen (AT)

Nr. 1 bei Schokobananen mit Casali Schoko-Bananen (AT)

Nr. 2 bei Dragees & BiteSize mit Casali Rum–Kokos (AT)

Nr. 1 mengen- & wertmäßig größter österreichischer Süßwarenhersteller (AT)

Quelle: Full Year 2024 vs 2023, LEH total inkl. Hofer/Lidl | Quellenangaben absteigend sortiert: AT Nielsen Waffel 
gef/ungef/Mischung/Eiswaffeln, Basis Umsatz & Absatz konv. | DE IRi Waffel m/o Schokolade, Basis Umsatz & Absatz konv., Markenhersteller | 
SLO Nielsen Wafers, Basis Absatz konv. | AT Nielsen Mozartpralinen, Basis Absatz konv. | AT Nielsen Schokobananen, Basis Absatz konv. & 
Umsatz | AT Nielsen Dragees & BiteSize, Umsatz | AT Nielsen IQ Company Share, Basis Umsatz & Absatz konv. 
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Unsere Innovationen und Promotions 2024 beleben unsere 
Marken, steigern die Umsätze und erhöhen die 

Begehrlichkeit.

Innovationen & Promotions
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Manner Sommer Glück im 185g Beutel 
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Neue Manner Neapolitaner 18x75g|Banderolen Ostern
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Eiswaffel Sortiment |Redesign 2024
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Casali Rum-Kokos SOTY & Napoli Dragee Keksi des Jahres 2024
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Napoli Dragee Keksi Redesign

In
no

va
tio

ne
n 

&
 P

ro
m

ot
io

ns



16

M
an

ne
r B

an
de

ro
le

n 
O

st
er

n



17

„Sommertraum“
Manner SommerpromotionCasali Sommerpromotion

„Rosa Winterspaß“

Sara Marita

Kramer

Manner Winterpromotion



18

Skisprung Saison 24/25
Manner Hauptsponsor der nordischen Ski WM in Trondheim

SK
IS

PR
U

N
G

 S
PO

N
SO

RI
N

G

DANIEL
HUBER

DAWID 
KUBACKI

PIUS
PASCHKE

SARA 
MARITA 
KRAMER

STEFAN 
KRAFT

MARTIN 
HAMANN

JUSTIN
LISSO

JAN 
HÖRL

ÖsterreichPolenDeutschlandÖsterreichÖsterreichDeutschlandDeutschlandÖsterreich

NEU IN SAISON 24/25

PlanicaTrondheimRuka

SlowenienNorwegenFinnland

FIS 
Weltcup
Finale

FIS 
Weltmeister-
schaft

FIS 
Weltcup

27.03. -
30.03.25

26.02. -
09.03.25

29.11. -
01.12.24

TEAM EVENTS
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Nachhaltig handeln bei Manner
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Nachhaltigkeits-Strategie Manner [ESG-Strategie]

N
ac

hh
al

tig
ke

it

Nachhaltigkeits-Strategie Manner [ESG-Strategie]

1. Klimaschutz
[intensivieren]

2. Klimarisiko
[reduzieren]

3. Kreislaufwirtschaft
[ausbauen]

4. Biodiversität
[erhalten]

5. Arbeitskräfte
[schützen]

6. Verbraucher
[unterstützen]

7. Governance
[verbessern]

Vision: „Wiener 
Süßwarengenuss, der 

nachhaltig begeistert!“

Umwelt 
[E]

Soziales 
[S] 

Governance
[G]
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ESG Highlights 2024
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Beim globalen Marktführer für
Nachhaltigkeitsratings –
EcoVadis, erhielt Manner in
2024 Silber.

EcoVadis Audit
SILBER

Manner ist SBTi validiert und hat sich
verpflichtet, die absoluten
Treibhausgasemissionen (THG) in
Scope 1-3 bis 2030 um 42% gegenüber
2022 zu reduzieren.

100% Grünstrom Wien 
und Wolkersdorf

2024 erster vollumfänglicher
Nachhaltigkeits-Bericht gemäß
CSRD inklusive freiwillige Prüfung
des Berichts durch einen externen
Wirtschaftsprüfer.

Nachhaltigkeits
Bericht CSRD

Umstellung auf 100% Strombezug aus
Wasserkraft seit 2024 für die beiden
Standorte in Wien & Wolkersdorf

Treibhausgas 
Reduktion nach SBTi
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Auswahl in 2024 umgesetzter Projekte zur Steigerung der 
Effizienz in der Produktion

Effizienz
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Zur weiteren Steigerung der Effizienz wurden in 2024 eine 
Vielzahl an Initiativen in beiden Werken gesetzt 

Highlights Werk Wodo:

 Kauf einer neuen Dragier-Anlage mit deutlich höherer Kapazität
Highlights Werk Wien 

 Kauf von neuen Beutelverpackungsanlagen  (Eine von fünf wurde 2024 in Betrieb genommen)

KVP Arbeit
 Reduktion des Energieverbrauches durch eine Vielzahl an Maßnahmen in beiden Werken 
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Aktueller Status

Haselnussanbau in Aserbaidschan



25

Haselnussanbau in Aserbaidschan
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1. Pflanzungen abgeschlossen, Erwartung der ersten Ernten 

 Insgesamt ca. 180.000 Jungbäume gepflanzt

* Im ersten Erntejahr Minimalernteerträge zu erwarten.

2. Regulärer Farmbetrieb mit 7 Traktoren und ca. 50 Mitarbeitern gestartet

 Bewässerung und Düngung mittels im Erdreich vergrabener 
Tröpfchenbewässerung

 Pflanzenschutz (insbes. Unkrautbekämpfung)
 Baumschnitt
 Bodenvorbereitung für maschinelle Ernte

3. Lager- und Fabriksgebäude fertiggestellt

 Kauf und Installation von Maschinen zum Reinigen und Trocknen der geernteten 
Haselnüsse, sowie zum Schälen und Kalibrieren im 2. HJ 2025

 Geplanter Produktionsstart in 2026/27

Erntemenge  
Tonnen 

(Erwartung)
1. Erntejahr AnzahlPflanzjahr

11202516.0002021
150202661.0002022
400202785.0002023
650202818.0002024

3.

2.

3.

2.
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Die Rückschau 2024 in Zahlen, Daten und Fakten

Ergebnisse 2024
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Kennzahlen der Ertragslage
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 %
2023/202420242023Manner-Unternehmensgruppe nach IFRS in 

Mio. € oder %

+6,5%288,4270,8Umsatzerlöse

+57,1%31,420,0EBITDA

+>100%21,110,3Betriebsergebnis

+3,5pp7,3%3,8%Betriebsergebnis-Marge (ROS)

+>100%18,87,5Ergebnis vor Steuern

+>100%14,45,0Periodenergebnis
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Kennzahlen der Vermögenslage
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 %
2023/202420242023Manner-Unternehmensgruppe nach IFRS in 

Mio. € oder %

-10,0%160,8178,7Bilanzsumme

+7,3pp13,1%5,8%ROI

+17,8%76,464,9Eigenkapital

+11,2pp47,5%36,3%Eigenkapitalquote

-54,7%24,654,4Nettoverschuldung

-70,4%0,82,7Nettoverschuldung / EBITDA

-51,6pp32,3%83,9%Nettoverschuldungsgrad (Gearing)
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Kennzahlen zum Cash Flow
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2023/202420242023Manner-Unternehmensgruppe nach IFRS in 

Mio. €

+6,127,221,1Cashflow aus dem Ergebnis

+21,816,9-4,9Veränderung aus der laufenden 
Geschäftstätigkeit

+27,844,016,2Cashflow aus der betrieblichen Tätigkeit

+1,2-8,5-7,3Cashflow aus der Investitionstätigkeit

+5,1-29,8-24,7Cashflow aus der Finanzierungstätigkeit

+0,1-0,10,0Währungsdifferenzen

+21,45,7-15,7Cashflow gesamt
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Kennzahlen zum Jahresabschluss
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 %
2022/202320242023Jahresabschluss Josef Manner & Comp. AG 

nach UGB in Mio. € oder %

+5,9%304,90287,83Umsatz

+87,6%17,319,23Betriebsergebnis

>-100%-4,77-1,16Finanzergebnis

+55,4%12,538,07Ergebnis vor Steuern

+46,3%8,525,82Jahresüberschuss/-fehlbetrag

+25,1%3,953,16Bilanzgewinn

+25,0%3,783,02Ausschüttung im Folgejahr

+25,0%2,001,60Dividende je Aktie (in 1 €) im Folgejahr

+9,0pp46,6%37,6%Eigenkapitalquote



31

Vielen Dank 
&

bleiben Sie uns gewogen!


