


Tagesordnung

1. Bericht des Vorstands
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Tagesordnung

110. 0. HV 22.5.2025
Tagesordnung

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses samt Lagebericht sowie Vorlage des
Corporate Governance-Berichts, des Konzernabschlusses samt Konzernlagebericht,
des Vorschlags der Gewinnverwendung und des vom Aufsichtsrat erstatteten
Berichts flir das Geschaftsjahr 2024

Der Jahresabschluss zum 31.12.2024 wurde

= vom Priifungsausschuss in seiner Sitzung am 01.04.2025 behandelt und dem Aufsichtsrat zur Genehmigung
vorgeschlagen

= vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 08.04.2025 gepriift und festgestelit.

Der Konzernabschluss zum 31.12.2024 wurde

= vom Priifungsausschuss in seiner Sitzung am 01.04.2025 behandelt und dem Aufsichtsrat zur Genehmigung
vorgeschlagen

= vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 08.04.2025 gepriift und gebilligt.






ng 2024

Zusammenfassu

Das Jahr 2024 zusammengefasst




Ergebnis

2024 mit deutlich verbessertem Ergebnis trotz Herausforderungen

Kennzahlen 1-12 2024 der Manner Unternehmensgruppe nach IFRS in Mio. €

1-12 2023: 270,8 Mio. € 1-12 2023: 10,3 Mio. €




Umsatzerlose

Umsatzerldse steigen in allen Bereichen

Kennzahlen 1-12 2024 der Segmente der Manner Unternehmensgruppe nach IFRS in Mio. €

1-12 2023: 111,2 Mio. € 1-12 2023: 74,4 Mio. € 1-12 2023: 85,6 Mio. €
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Knusprige Marktpositionen







Innovationen & Promotions

Manner Sommer Glick im 185g Beutel
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Innovationen & Promotions

Neue Manner Neapolitaner 18x75g|Banderolen Ostern
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Eiswaffel Sortiment |Redesign 2024
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Casali
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Casali Sommerpromotion k
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Casali Rum-Kokos SOTY & Napoli Dragee Keksi des Jahres 2024




Napoli Dragee Keksi Redesign
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Manner Winterpromotion
,Rosa WinterspaR”

Sara Marita
Kramer

Casali Sommerpromotion \
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Manner Sommerpromotion
,Sommertraum”
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SKISPRUNG SPONSORING

Skisprung Saison 24/25

Manner Hauptsponsor der nordischen Ski WM in Trondheim
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JUSTIN MARTIN
LISSO HAMANN

Deutschland Deutschland

STEFAN
KRAFT

Osterreich

SARA PIUS DAWID

MARITA PASCHKE KUBACKI
KRAMER
Osterreich Deutschland Polen

Ruka Trondheim Planica

Finnland Norwegen Slowenien
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Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeits-Strategie Manner [ESG-Strategie]

Vision: ,Wiener
Sifwarengenuss, der
begeistert!”
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1. Klimaschutz
[intensivieren]
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2. Klimarisiko 3. Kreislaufwirtschaft
[reduzieren] [ausbauen]
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4, Biodiversitat
[erhalten]
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5. Arbeitskrafte 6. Verbraucher
[schitzen] [unterstitzen]
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7. Governance
[verbessern]

Governance
4 [G]



Nachhaltigkeit

ESG Highlights 2024

100% Griinstrom Wien
und Wolkersdorf

Umstellung auf 100% Strombezug aus
Wasserkraft seit 2024 fur die beiden
Standorte in Wien & Wolkersdorf

ecovadis

Sustainability Rating

NOV 2024

Nachhaltigkeits
Bericht CSRD

2024  erster  vollumfanglicher
Nachhaltigkeits-Bericht gemal
CSRD inklusive freiwillige Prifung
des Berichts durch einen externen
Wirtschaftsprufer.
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Effizienz

Zur weiteren Steigerung der Effizienz wurden in 2024 eine
Vielzahl an Initiativen in beiden Werken gesetzt

Highlights Werk Wodo:
Kauf einer neuen Dragier-Anlage mit deutlich hoherer Kapazitat
Highlights Werk Wien

Kauf von neuen Beutelverpackungsanlagen (Eine von fiinf wurde 2024 in Betrieb genommen)
KVP Arbeit

Reduktion des Energieverbrauches durch eine Vielzahl an MalBnahmen in beiden Werken







Haselnussanbau in Aserbaidschan

Haselnussanbau in Aserbaidschan

1. Pflanzungen abgeschlossen, Erwartung der ersten Ernten

= Insgesamt ca. 180.000 Jungbdume gepflanzt

Erntemenge
Pflanzjahr Anzahl 1. Erntejahr Tonnen
(Erwartung)
2021 16.000 2025 11
2022 61.000 2026 150
2023 85.000 2027 400
2024 18.000 2028 650

* Im ersten Erntejahr Minimalernteertrage zu erwarten.
2. Reguldrer Farmbetrieb mit 7 Traktoren und ca. 50 Mitarbeitern gestartet

= Bewadsserung und Diingung mittels im Erdreich vergrabener
Tropfchenbewdsserung

= Pflanzenschutz (insbes. Unkrautbekdampfung)

= Baumschnitt ,

= Bodenvorbereitung flir maschinelle Ernte - . ¥ : 4 =

3. Lager- und Fabriksgebadude fertiggestellt
= Kauf und Installation von Maschinen zum Reinigen und Trocknen der geernteten

Haselnlsse, sowie zum Schalen und Kalibrieren im 2. HJ 2025
= Geplanter Produktionsstart in 2026/27
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Ergebnisse 2024

Kennzahlen der Ertragslage

Manner-Unternehmensgruppe nach IFRS in
Mio. € oder %

Umsatzerlose 270,8 288,4 +6,5%
EBITDA 20,0 31,4 +57,1%
Betriebsergebnis 10,3 21,1 +>100%
Betriebsergebnis-Marge (ROS) 3,8% 7,3% +3,5pp
Ergebnis vor Steuern 7,5 18,8 +>100%
Periodenergebnis 5,0 14,4 +>100%
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Ergebnisse 2024

Kennzahlen der Vermaogenslage

Manner-Unternehmensgruppe nach IFRS in
Mio. € oder %

Bilanzsumme 178,7 160,8 -10,0%
ROI 5,8% 13,1% +7,3pp
Eigenkapital 64,9 76,4 +17,8%
Eigenkapitalquote 36,3% 47,5% +11,2pp
Nettoverschuldung 54,4 24,6 -54,7%
Nettoverschuldung / EBITDA 2,7 0,8 -70,4%
Nettoverschuldungsgrad (Gearing) 83,9% 32,3% -51,6pp
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Ergebnisse 2024

Kennzahlen zum Cash Flow

Manner-Unternehmensgruppe nach IFRS in
Mio. €

Cashflow aus dem Ergebnis 21,1 27,2 +6,1
Cashflow aus der betrieblichen Tatigkeit 16,2 44,0 +27,8
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -7,3 -8,5 +1,2
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -24,7 -29,8 +5,1
Wahrungsdifferenzen 0,0 -0,1 +0,1
Cashflow gesamt -15,7 5,7 +21,4
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Ergebnisse 2024

Kennzahlen zum Jahresabschluss

Jahresabschluss Josef Manner & Comp. AG
nach UGB in Mio. € oder %

Umsatz 287,83 304,90 +5,9%
Betriebsergebnis 9,23 17,31 +87,6%
Finanzergebnis -1,16 -4,77 >-100%
Ergebnis vor Steuern 8,07 12,53 +55,4%
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 5,82 8,52 +46,3%
Bilanzgewinn 3,16 3,95 +25,1%
Ausschuttung im Folgejahr 3,02 3,78 +25,0%
Dividende je Aktie (in 1 €) im Folgejahr 1,60 2,00 +25,0%
Eigenkapitalquote 37,6% 46,6% +9,0pp
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